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Lisboa 10 [julho| 2019

Montepio garante
cumprimento integral do ACT até outubro

Promocdes serdo aplicadas em agosto; distribuicao de resultados e analises do
estatuto remuneratdrio e das categorias e fungdes estardo concluidas até

outubro, assegurou a administracdo do banco aos Sindicatos.

SBSI e SBC reuniram-se, dia 8 de julho, com a administracio do Montepio Geral e a respetiva
Direcao de Gestao de Pessoas (DGP), com o objetivo de obter esclarecimentos sobre os efeitos da
reestruturagdo do banco e sobre o cumprimento do ACT - preocupagdes ja manifestadas na reunido
realizada em 17 de setembro de 2018.

Nesse sentido, os Sindicatos colocaram diversas questdes relativas a aplicagdo da convencio coletiva,
tendo a administragdo garantido maioria estara em aplicagdo até outubro.

Assim:

- Promogdes ao abrigo da Cldusula 22.* do ACT: serdo aplicadas previsivelmente ja em agosto;

- Avaliagao profissional e “apreciagdo especial”: o banco esta a concluir o processo referente ao ano de
2018;

- Estatuto remuneratério/equidade: prevé-se a sua finalizagao até outubro;

- Distribuicdo de resultados (Clausula 4.2 do Anexo IX - Disposi¢es especiais temporarias e
transitorias): a administracio pretende efetuar o seu processamento até outubro;

- Categorias e funcdes: estd a ser realizado o seu mapeamento para que os trabalhadores sejam
enquadrados de forma mais justa, processo que estara concluido até outubro.
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Transferéncias

SBSI e SBC manifestaram ainda a sua preocupagao face a instabilidade criada pela frequente
rotatividade de trabalhadores entre balcdes na regiao de Lisboa, avisados na véspera ou no proprio
dia para colmatar falhas pontuais.

A administra¢do explicou que esta situacdo deve-se a reduzida dimensdo de balcdes afetados
por baixas imprevisiveis, adiantando que para fazer face a este tipo de problemas esta a equacionar
o encerramento de alguns balcdes a hora de almogo - e também por razdes de seguranca.

O banco mostrou-se ainda preocupado com a dimensdo de baixas por doenca prolongada,
situagdo que estd a ser analisada.

Relativamente mobilidade funcional e geografica, a administragdo assegurou que é necessaria a
recolocagdo de trabalhadores por forca da reestruturagdo. No entanto, garantiu ter tido
em consideracio as competéncias e disponibilidade de cada um, sem que dai resultassem
prejuizos para os visados.

Adiantou ainda que todos os trabalhadores abrangidos pelo encerramento dos Nucleos de
Recuperagio - e atendendo a que s6 se mantiveram os de Lisboa e Porto - ja foram recolocados,
apos aceitarem as novas fungdes. Apenas um caso esta por resolver.

Compensacio

A Semelhanca do solicitado a todos os bancos, os Sindicatos insistiram no pedido
efetuado ao Montepio para que atribuisse um dia de descanso compensatorio aos
trabalhadores, pelo esfor¢o suplementar que o processo de certificagdo em crédito exigiu e que
os obrigou a dispor do seu tempo de descanso. Este pedido foi bem acolhido pela
administracdo, que ficou de analisar a possibilidade dasua aplicabilidade. E expetativa dos
Sindicatos que o banco, a semelhanca de outras institui¢des, também venha a aplicar esta
medida.

Por fim, os Sindicatos quiseram saber se o Montepio estd a aplicar o estatuto de
trabalhador-estudante, tendo sido informados que todos os pedidos sdo analisados pela DGP ao
abrigo do disposto na convencao coletiva. Neste momento estao atribuidos cerca de meia centena,
com os respetivos subsidios.

A administracdo demonstrou disponibilidade para resolver com os Sindicatos todas as
situagdes e/fou ocorréncias que possam surgir, nomeadamente casos concretos de
colaboradores, pelo que SBSI e SBC sugerem aos sdcios que em caso de divida contactem os
respetivos servicos juridicos.

AS DIREGOES
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